
Description du profil

Nous recherchons une personne motivée avec un fort intérêt pour les
politiques de développement public et d’innovation.
Détenir une maîtrise en économie ou dans un domaine connexe.
Solides compétences en analyse, en recherche et en rédaction.
Capacité à travailler dans une équipe multiculturelle.
La capacité d’écrire et de parler en anglais est un must; un niveau
professionnel de Français est très apprécié.
2-3 ans d’expérience professionnelle pertinente dans le conseil en politiques
publiques ou dans le secteur public sont un atout.
Expérience de travail dans les pays émergents et en développement d’Afrique.
Expertise thématique dans les domaines du développement du secteur privé,
de l’innovation, de l’entrepreneuriat ou de l’agro-économie.
Nous recherchons une personne basée à Abidjan, côte d’Ivoire. Cependant,
nous encourageons ceux qui n’y résident pas à postuler.

Rôle

Il/Elle devra travailler sur des projets couvrant un large éventail de secteurs
tels que   le développement du secteur privé, l’innovation, l’entrepreneuriat et
l’agro-économie principalement.
Le rôle de l’analyste/consultant en politique publique de
développement/innovation du secteur privé sera de fournir un soutien
transversal dans la conduite d’évaluations de politiques, d’études sectorielles
et techniques, de soutien stratégique et de projets de conseil pour nos
principaux clients en Afrique.
Il/Elle contribuera aux activités de développement des affaires de l’entreprise
(c.-à-d. préparation des propositions).

Niveau d’expérience recherché 

2-3 ans

Dates d’entrevue proposées

10/09/2022

Comment postuler? Par le biais de notre site Web / postes vacants –



https://technopolis-group.com/vacancies/


